1)

))

WV

* SECRETARIA DE
BOGOT/\ | INTEGRACION SOCIAL

FOR-GD-002
Pagina 1 de 4

ACTA N°
FECHA: Bogota, 26 de octubre de 2022
HORA: 2:00 Pm
LUGAR: Centro de Cuidado Transitorio Antonia Santos (salén pequenio).
TEMA: Divuigacién matriz de riesgos ambientales .
ASISTENTES: Ver planilla de asistencia

ORDEN DEL DIA:

Saludo y bienvenida
Generalidades.
Resolucién de dudas

@ N

Cierre.

»

DESARROLLO:

1. Saludo y bienvenida.
Se saluda respetuosamente a todos los participantes de la socializacién del dia de hoy
y se les da la bienvenida al tema correspondiente titulado: instructivo para la
identificacion y evaluacion de aspectos e impactos ambientales.
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2. Generalidades.
Se inicia la socializacién de este componente con la definicién de los conceptos mas
apropiados como lo son: Aspecto Ambiental: elemento de las actividades, productos o
servicios de una organizacién que interactla o puede interactuar con el medio
ambiente. Control operacional: acciones y/o medidas que buscan prevenir, minimizar,
corregir y/o compensar los impactos identificados y evaluados dentro de la Entidad.
Desempefio Ambiental: resultados medibles relacionados con la gestion de aspectos
ambientales. Gestor del proceso: apoyo técnico y operativo de los lideres de los
procesos institucionales en este caso del proceso gestion ambiental. Impacto
Ambiental: cambio en el medio ambiente, ya sea adverso o beneficioso, como
resultado total o parcial de los aspectos ambientales de una organizacién.
Intervencion Ambiental: visita a las unidades operativas por parte de un equipo
interdisciplinario, el cual verifica y determina las condiciones, necesidades, aspectos e
impactos ambientales que presente cada unidad operativa.
Medio Ambiente: entorno en el cual una organizacion opera, incluidos el aire, el agua,
el suelo, los recursos naturales, la flora, la fauna, los seres humanos y sus
interrelaciones. Es importante aclarar que el entorno puede abarcar desde el interior
de una organizacion hasta el sistema local, regional y global
A partir de la caracterizacion y descripcion de los servicios sociales prestados por la
entidad, se debe llevar a cabo la identificacién y evaluacion de los aspectos e impactos
ambientales generados en cada uno de estos servicios. Para el desarrollo de esta
actividad, el componente de gestion ambiental debe realizar una vez al afo, durante
el mes de diciembre, el diligenciamiento del formato matriz de identificacion y
evaluacion de aspectos e impactos ambientales por servicio. Se socializa también

acerca del impacto generado en el medio ambiente y en la parte humana dependiendo
de la actividad en si realizada y el area.
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3. Resolucion de dudas

Una vez socializado el instructivo y la matriz para el llenado de los aspectos e impactos
ambientales, se aclaran las dudas surgidas durante la actividad. Se identifican las
actividades prestadas en las unidades operativas como las de tipo administrativas (Ej:
uso de elementos de oficina), higiene personal (Ej: cambio de pafales, lavarse los
dientes, acudir al bafo), jardineria y siembra (Ej: podas, compostaje, agricultura,
jardines verticales), limpieza, Lavado y Desinfeccién (Ej: instalaciones, lavanderia,
menaje, trampas de grasas, piscinas), uso de elementos con caracteristicas de
peligrosidad (Ej: corrosivos: pilas; inflamable: aerosoles; téxicas: hipoclorito; bioldgico
infeccioso: objetos corto punzantes), uso de UPS (Sistema de Energia
Ininterrumpida), pedagégicas, preparacion y/o Cocciéon de Alimentos, control de
vectores (Ej: desratizacion, desinsectacién, Fumigacién),uso de Publicidad exterior

Visual, reforzamiento, Mantenimiento y Construccion de Infraestructura, y manejo de
bienes de Consumo, entre otros

4. Cierre

Se agradece a todos los participantes asi como los aportes realizados en torno al tema
’_/ratado en donde se aclaré6 de manera pormenorizada acerca de los aspectos e
impactos ambientales de las actividades generales realizadas en la unidad operativa.
Se ejemplifico acerca de los items constituyentes de la matriz y la forma de evaluacién
de cada aspecto teniendo en cuenta también la distribucion de los colores y la forma
como se puntua y se clasifica en general cada aspecto.
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Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razén por la cual es un deber y un
compromiso de los asistentes y de la-SDIS no divulgar informacion alguna en propésito diferente a la de este registro so pena de las sanciones
legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.
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